Begeleidingsgesprek 4

Invulformulier voor Teamleider

Naam medewerker:

Naam teamleider:

Datum gesprek:

Tijdens dit gesprek is het ook goed mogelijk (indien nog niet besproken) bepaalde regels & informatie over Albert Heijn door te nemen

Hoe vind je het werken
bij ons (collega’s/AH)?

Wat vind je van
het werk (functie)?

- Zijn er dingen
in je werk die je
lastig vindt?

Heb je iets geleerd
van het werken bij ons?

- Zou je nog bepaalde
dingen willen leren?

Denk je voorlopig
nog bij ons te
blijven werken?

Wil je nog andere
dingen bespreken?

Evt. actiepunten/
opmerkingen TL

Bewaar dit ingevulde formulier in het kantoor van de (A)SM



Begeleidingsgesprek 5

Invulformulier voor Teamleider

Naam medewerker:

Naam teamleider:

Datum gesprek:

Hoe vind je het werken
bij ons (collega’s/AH)?

Wat vind je van
het werk (functie)?

- Zijn er dingen
in je werk die je
lastig vindt?

Heb je iets geleerd
van het werken bij ons?

- Zou je nog bepaalde
dingen willen leren?

Denk je voorlopig
nog bij ons te
blijven werken?

Wil je nog andere
dingen bespreken?

Evt. actiepunten/
opmerkingen TL

Wil je binnen ons
bedrijf doorgroeien?

Bewaar dit ingevulde formulier in het kantoor van de (A)SM



Begeleidingsgesprek 6

Invulformulier voor Teamleider

Naam medewerker:

Naam teamleider:

Datum gesprek:

Hoe vind je het werken
bij ons (collega’s/AH)?

Wat vind je van
het werk (functie)?

- Zijn er dingen
in je werk die je
lastig vindt?

Heb je iets geleerd
van het werken bij ons?

- Zou je nog bepaalde
dingen willen leren?

Denk je voorlopig
nog bij ons te
blijven werken?

Wil je nog andere
dingen bespreken?

Evt. actiepunten/
opmerkingen TL

Wil je binnen ons
bedrijf doorgroeien?

Bewaar dit ingevulde formulier in het kantoor van de (A)SM



